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Justizia, Lan eta Gizarte Segurantza Saila

ELKARTE PROFESIONALAK

Apirilaren 22ko 873/1977 Errege dekretuko 4. atalean (apiri-
laren 28ko «E.A.O.») erabakitakoa beteaz, eta bertan ohartemandako
ondorioetarako, aditzera ematen da 2008ko azaroaren 3an,
10:40(e)tan, Asociación de Centros de Formación No Reglada de
Bizkaia (CECAP-Bizkaia) izeneko Lanbide Elkarteari buruzko
eratze-agiriak gorde direla lurralde ordezkaritza honetako bulegoan.
Hona hemen elkarte horren ihardute-esparruak:

— Lurralde Esparrua: Bizkaia.
— Lanbide Esparrua: Izenak Berak Adierazten Duena.

Elkarte horren izenpetzaileak honako hauek dira:

— Fco. Javier Sustacha Ortega (Presidentea) jauna 30599960-
R N.A.N.

— Xabier Iraragorri Elorriaga (Idazkari Teknikoa) jauna
30692795-P N.A.N.

Bilbon, 2009ko otsailaren 20an.—Bizkaiko Lurralde Ordezkaria,
Karmele Arias Martínez

(III-85)

•
EBAZPENA, 2009ko otsailaren 9koa, Justizia, Lan eta
Gizarte Segurantza Saileko Bizkaiko Lurralde Ordezkariarena.
Honen bidez ebazten da Comercio de Alimentación de Biz-
kaia Sektorearentzako Soldaten Berrikuspena eta Hitzarmen
Kolektiboaren 2009rako taulak erregistratu eta argitaratzea.
Hitzarmenaren Kodea: 4800545.

Aurrekariak

1. 2009ko otsailaren 5ean aurkeztu dira, Bizkaiko Lurralde
Ordezkaritzan, 2009ko urtarrilaren 26an sinatutako Comercio de
Alimentación de Bizkaia sektorearentzako Hitzarmen Kolektiboa-
ren Batzorde Negoziazioaren aktaren testua. Batzorde hori ELA,
U.G.T., CC.OO eta LAB sindikatuek eta CEBEK eta CECOBI elkar-
teak enpresarien ordeezkare gisa osatzen dute.

2. Aipatutako hitzarmenaren soldata-berrikuspenaren akta
sinatu dute CEBEK eta CECOBI enpresarien ordezkariek eta Nego-
ziazio Batzordean ELA, U.G.T., CC.OO eta LAB sindikatuek dituen
ordezkariek, eta horiek aipatutako batzordeko bi aldeetako ordez-
karien %50 baino gehiago dira.

3. Aipatutako hitzarmenaren soldata-berrikuspenaren inda-
rraldia 2009ko urtarrilaren 1etik 2009ko abenduaren 31 artekoa da.

Zuzenbideko oinarriak

1. Aipatutako Hitzarmen Kolektiboa inskribatu eta argitarat-
zeko eskumena Langileen Estatutuaren testu bategina onartu zuen
martxoaren 24ko 1/1995 Legegintzako Errege Dekretuko 90.2 arti-
kuluak erabakitzen du, eta artikulu horrek xedatzen duenez, hit-
zarmenak —erregistratzeko bakarrik— Lan Agintaritzari aurkeztu
beharko zaizkio, hori guztia Hitzarmen Kolektiboen Erregistroa sortu
eta antolatzeari buruzko Eusko Jaurlaritzaren martxoaren 2ko
39/1981 Dekretuak, dekretu hori garatzen duen1982ko azaroaren
3ko Aginduak eta Justizia, Lan eta Gizarte Segurantza Sailaren urria-
ren 18ko 315/2005 Dekretuaren .24.1.j) artikuluak —Euskadiko Hit-
zarmen Kolektiboen Erregistroko Lurralde Atalaren kudeaketa
Lurralde Ordezkaritzari ematen dionak— xedatutakoaren ildotik.

2. Aipatutako hitzarmena sinatu dute Negoziazio BAtzordeko
enpresarien ordezkari gehienek eta ordezkari sozial gehienek; hori
dela eta, hartutako akordioak betetzen ditu lehen aipatutako Lan-
gileen Estatutuaren Testu Bateginaren 89.3 artikuluak xedatutako
baldintzak.

3. Langileen Estatutuaren Testu Bateginaren 90.5 artikuluak
xedatzen duenez, Lan Agintaritzaren iritziz hitzarmenak indarreko
legea hausten badu edo hirugarrenen interesak larriki kaltetu, agin-

Departamento de Justicia, Empleo y Seguridad Social

ASOCIACIONES PROFESIONALES

En cumplimiento de lo dispuesto en el artículo 4 del Real Decreto
873/1977 de 22 de abril («B.O.E.» de 28 de abril) y a los efectos
previstos en el mismo se hace público que en la mencionada Ofi-
cina de esta Delegación Territorial, a las 10:40 horas del 3 de noviem-
bre de 2008 ha sido depositada la documentación relativa a la pre-
sentación de la Organización Profesional denominada Asociación
de Centros de Formación no Reglada de Bizkaia (CECAP-Bizkaia)
cuyos ámbitos son los siguientes:

— Ámbito Territorial: Bizkaia.
— Ámbito Prof.: De denominación.

Siendo los firmantes de dicha documentación:

— Don Fco. Javier Sustacha Ortega (Presidente) con D.N.I.
30599960-R.

— Don Xabier Iraragorri Elorriaga (Secretario Técnico) con D.N.I.
30692795-P.

En Bilbao, a 20 de febrero de 2009.—La Delegada Territorial
en Bizkaia, Karmele Arias Martínez

(III-85)

•
RESOLUCIÓN de 9 de febrero de 2009, de la Delegada Terri-
torial en Bizkaia del Departamento de Justicia, Empleo y Segu-
ridad Social, por la que se resuelve el registro y publicación
de la Revisión Salarial para 2009 del Convenio Colectivo para
el Sector de Comercio de alimentación de Bizkaia, Código Con-
venio núm. 4800545.

Antecedentes

1. Con fecha 5 de febrero de 2009, ante esta Delegación Terri-
torial de Bizkaia se ha presentado el texto del acta de la Comisión
Negociadora del Convenio Colectivo para el Sector de Comercio
de Alimentación de Bizkaia, suscrita el 26 de enero de 2009, com-
puesta por las centrales sindicales ELA, U.G.T., CC.OO y LAB y
la representación empresarial CEBEK y CECOBI.

2. El acta de la revisión salarial de dicho convenio ha sido
suscrita por los representantes de la patronal CEBEK y CECOBI
y por los representantes sindicales de ELA, U.G.T., CC.OO y LAB
de la Comisión Negociadora, que constituyen más del 50% de ambas
representaciones en dicha Comisión.

3. La vigencia de dicha Revisión Salarial se establece del 1
de enero de 2009 al 31 de diciembre de 2009.

Fundamentos de derecho

1. La competencia para la inscripción y publicación del citado
Convenio Colectivo viene determinada por el Real Decreto Legis-
lativo 1/1995, de 24 de marzo, por el que se aprueba el Texto Refun-
dido del Estatuto de los Trabajadores, conforme a lo dispuesto en
su artículo 90.2, que determina que los Convenios deberán ser pre-
sentados ante la Autoridad Laboral a los solos efectos de registro,
en relación con el Decreto del Gobierno Vasco 39/1981, de 2 de
marzo, sobre creación y organización del Registro de los Conve-
nios Colectivos de Trabajo, y la Orden de 3 de noviembre de 1982,
que desarrolla el citado Decreto, así como el artículo 24.1.j) del
Decreto 315/2005, de 18 de octubre, del Departamento de Justi-
cia, Empleo y Seguridad Social, que atribuye a la Delegación Terri-
torial la facultad de gestionar la Sección Territorial del Registro de
Convenios Colectivos de Euskadi.

2. El citado Convenio ha sido suscrito por la mayoría de la
representación empresarial y de la representación social en la Comi-
sión Negociadora, por lo que, el acuerdo adoptado reúne los requi-
sitos del artículo 89.3 del Texto Refundido del Estatuto de los Tra-
bajadores citado.

3. El artículo 90.5 del Texto Refundido del Estatuto de los Tra-
bajadores determina que si la Autoridad Laboral estimase que el
Convenio conculca la legalidad vigente o lesiona gravemente el inte-



BAO. 40. zk. 2009, otsailak 27. Ostirala — 110 — BOB núm. 40. Viernes, 27 de febrero de 2009

taritza horrek jurisdikzio eskumendunera joko du; eta kasu hone-
tan hirugarrenen interesik kaltetu edota indarreko legea hausten
ez denez, hitzarmena erregistratu eta gordailutzen da, eta «Bizkaiko
Aldizkari Ofizialean» argitara ematen da, aipatutako artikuluko 2.
eta 3. idatz-zatiekin bat etorriz.

Aipatutako legezko arauak eta oro har aplikatzekoak direnak
ikusirik, Bizkaiko Lurralde ordezkariak, zera

EBATZI DU:

1. Comercio de Alimentación de Bizkaia sektorearentzako
2009ko Soldata Berrikuspenak Lurralde Atal honetako Hitzarmen
Kolektiboen Erregistroan inskribatzeko agintzea.

2. Aipatutako Hitzarmen Kolektiboa «Bizkaiko Aldizkari Ofi-
zialean» argitaratzea.

3. Lurralde Ordezkaritza honetan gordailutzea.

4. Jakinarazi ebazpen hau alderdiei, eta jakinarazi, halaber,
honen aurka badagoela Eusko Jaurlaritzako Lan eta Gizarte
Segurantza Zuzendariari gorako errekurtsoa aurkeztea, hilabeteko
epean, Herri Administrazioen Araubide Juridikoaren eta Adminis-
trazio Prozedura Erkidearen 30/1992 Legearen 114. artikuluan —
115. artikuluaren ildotik— xedatutakoarekin bat etorriz —lege hori
4/1999 Legeak aldatu zuen, Justizia, Lan eta Gizarte Segurantza
Sailaren organoen eta egitekoen Egitura finkatzen duen urriaren
18ko 315/2005 Dekretuaren 17.j) artikuluaren ildotik—.

Bilbon, 2009ko otsailaren 9an.—Bizkaiko Lurralde Ordezka-
ria, Karmele Arias Martínez

ELIKAGAIEN MERKATARITZAREN 
SEKTOREKO PROBINTZIA HITZARMENA 

EGUNERATZEKO AKTA
2009KO TAULAK

HONAKOA ADOSTU DUGU:

Lehena eta bakarra

2009ko taulak eguneratzea eta 2008. urterako adostutako sol-
datak % 2,75 (2008ko benetako 1,4ko KPI gehi 1,35) igotzea, Hit-
zarmen Kolektiboko 6. artikuluan ezarritakoaren arabera.

Horrez gain, 2007. urterako eguneratzen dira honakoei dagoz-
kien diru-kapituluak: diru-erabilera (17.artikulua), dieta eta kilometroak
(14. artikulua), Garraio plusa (13. artikulua), Lekualdatzeak (15. arti-
kulua), Gautasuna (18. artikulua), Prestakuntza Kontratua (27. arti-
kulua), eta 29 eta 32. artikuluak, iraupenagatiko sariei buruzkoak.

Artikulu horietan ezarritakoarekin jarraituz, 2009. urterako
ordaindu beharko liratekeen kopuru berriak dagokion zutabean adie-
razitakoak izango dira:

— Garrio plusa (13. art.): 0,23 euro.

— Kilometroak (14. art.): 0,29 euro.

— Otordu eta bidaiak (15. art.): 7,12 euro.

— Diru-erabilera (17. art.): 17,21 euro.

— Dietak:

• Bazkaria: 10,17 euro.
• Afaria: 8,93 euro.
• Gosaria: 3,44 euro.
• Egun osoa: 46,73 euro.
• Lo egitea: 24,18 euro.

— Gautasuna (18. art.): 112,84 euro.

— Prestakuntza (27. art.): 639,25 euro.

— 29. artikulua: 1.031,88 euro.

— Iraupena (32. art.)

• 15 urte daramanari: 320,35 euro.
• 25 urte daramanari: 475,30 euro.
• 40 urte daramanari: 743,88 euro.

rés de terceros, se dirigirá de oficio a la Jurisdicción competente,
y considerando que en el presente supuesto no se lesiona el inte-
rés de terceros ni se conculca la legalidad vigente, procede, de con-
formidad con los apartados 2 y 3 del citado artículo, su registro y
depósito, así como disponer su publicación en el «Boletín Oficial
de Bizkaia».

Vistos los preceptos legales citados y demás de general apli-
cación, la Delegada Territorial en Bizkaia,

RESUELVE:

1. Ordenar la inscripción en el Registro de Convenios Colec-
tivos de esta Sección Territorial de la Revisión Salarial para 2009
del Convenio Colectivo del Sector Comercio de Alimentación de
Bizkaia.

2. Disponer la publicación del citado Convenio Colectivo en
el «Boletín Oficial de Bizkaia».

3. Proceder a su correspondiente depósito en esta Delega-
ción Territorial.

4. Notificar la presente Resolución a las partes, haciendo saber
que contra la misma podrán interponer recurso de alzada ante el
Director de Trabajo y Seguridad Social del Gobierno Vasco, en el
plazo de un mes, de conformidad con lo establecido en el artículo
114, en relación con el artículo 115 de la Ley de 30/1992 de Régi-
men Jurídico de las Administraciones Públicas y del Procedimiento
Administrativo Común, modificada por la Ley 4/1999, en relación
con el artículo 17.j) del Decreto 315/2005, de 18 de octubre, por
el que se establece la Estructura Orgánica y Funcional del Depar-
tamento de Justicia, Empleo y Seguridad Social.

En Bilbao, a 9 de febrero de 2009.—La Delegada Territorial
en Bizkaia, Karmele Arias Martínez

ACTA REVISIÓN SALARIAL 
DEL CONVENIO COLECTIVO PROVINCIAL 

DEL SECTOR DE COMERCIO DE ALIMENTACIÓN
TABLAS 2009

ACUERDAN:

Primero y único

Actualizar las tablas del 2009 incrementando los salarios acor-
dados para 2008 en un 2,75% (1,4 del IPC real del 2008 más el
1,35) según viene establecido en el artículo 6 del Convenio Colec-
tivo.

Asimismo, se actualizan para 2007 las cantidades que cons-
tan en los artículos correspondientes al quebranto de moneda
(artículo 17), Dietas y kilometraje (artículo 14), Plus de transporte
(artículo 13), Traslados (artículo 15), Nocturnidad (artículo 18) Con-
trato de Formación (artículo 27), en el Artículo 29 y en el artículo
32 relativo a los premios de permanencia.

Siguiendo lo establecido en tales artículos las nuevas canti-
dades que deberán abonarse para el 2009 serán las indicadas en
la columna correspondiente:

— Transporte (artículo 13): 0,23 euros.

— Kilometraje (artículo 14): 0,29 euros.

— Comida traslados (artículo 15): 7,12 euros.

— Q. moneda (artículo 17): 17,21 euros.

— Dietas:

• Comida: 10,17 euros.
• Cena: 8,93 euros.
• Desayuno: 3,44 euros.
• Día completo: 46,73 euros.
• Dormir: 24,18 euros.

— Nocturnidad (artículo 18): 112,84 euros.

— Formación (artículo 27): 639,25 euros.

— Artículo 29: 1.031,88 euros.

— P. Permanencia (artículo 32)

• al de 15 años: 320,35 euros.
• al de 25 años: 475,30 euros.
• al de 40 años: 743,88 euros.
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Horrez gain, sinatutako hitzarmenari ondoko zuzenketak egin
ditugu:

— Ordezko eskubidea arautzen duen 38.artikuluan, akats baten-
gatik, 2007-12-31ko data aipatzen da, eta aldeen borondatea
2009-12-31ko data jartzea zen. Hori dela-eta, artikulu
horren testua honela geratzen da:

«Hitzarmen Kolektibo honek arautzen ez dituen gaiei Lan-
gileen Estatutua aplikatuko zaie, eta horren ordez, 1971ko
uztailaren 24ko Agindua. Agindu horren testua Hitzarmen
honetan erregistratuta dago, eta 2009-12-31ra arteko inda-
rraldia eta ondorioak bakarrik izango ditu. Hortaz, aipatu-
tako data igarotakoan, ez dira aplikatuko xedapenak eta ondo-
rioak, edozein izanik ere mota eta jatorria».

— Batzorde mistoari buruzko 37. artikuluan, Bosgarren idatz-
zatian, akats batengatik 34. artikulua aipatzen da, nahiz eta
aldeen borondatea 33. artikulua aipatzea izan. Hori dela-
eta, artikulu horren testua honela gelditzen da:

«Legezko aldaketen elkarrekintza dela-eta, diru-ordainen
gastua enpresek aurreikusitakoa baino altuagoa bada, hit-
zarmen honetako 33. artikuluan aurreikusitakoa aztertzeko
eta, hala badagokio, irtenbideak erabakitzeko osatu da Bat-
zordea.»

Eztabaidatu beharreko beste gairik ez zegoenez, bilera amaitu
eta bertan parte hartu duten guztiek akta hau sinatu dute, ados dau-
dela adierazteko.

ELIKAGAIEN MERKATARITZAREN SEKTOREKO 
HITZARMENEKO SOLDATA-TAULA

2009. URTEA

Kategoriak 2009ko hileko 2009.hileko gu-
soldata txieneko bermea

Zuzendariak ................................................ 1.520,35 40,69
Langile-burua .............................................. 1.454,38 38,92
Erosketa-burua............................................ 1.454,38 38,92
Salmenta-burua........................................... 1.454,38 38,92
Sukurtsaleko edo supermerkatuko burua ... 1.327,40 35,53
Biltegi-burua................................................ 1.283,47 34,35

Merkataritzako langileak

Merkataritza sekzioko burua ....................... 1.197,94 32,06
Talde-burua ................................................. 1.197,94 32,06
Supermerkatu-ataleko arduraduna ............. 1.197,94 32,06
Dendako arduraduna .................................. 1.197,94 32,06
Saltzaile nagusia ......................................... 1.127,15 30,17
Saltzailea .................................................... 1.031,88 27,62
Saltzaile-laguntzailea .................................. 978,23 26,18
Kutxako laguntzailea 16-17 urte.................. 877,35 23,48
Kutxako laguntzailea eta apal-betetzailea, 

18 urtetik gorakoa* .................................. 1.031,89 27,62

Administrazioko langileak

Administrazio-burua .................................... 1.368,91 36,64
Administrazio ataleko burua........................ 1.305,44 34,94
Administrari ofizialak ................................... 1.134,46 30,36
Administrari laguntzailea............................. 992,81 26,57
Kontularia .................................................... 1.175,99 31,47
Kutxazaina .................................................. 1.175,99 31,47
Telefonista ................................................... 978,23 26,18
Saltzaile bidaiaria / bisitaria ........................ 1.197,96 32,06
Kobratzailea ................................................ 992,81 26,57

Zerbitzuko eta jarduera osagarrietako langileak

Lehen mailako ofizioko profesionala ........... 1.090,31 29,18
Bigarren mailako ofizioko profesionala........ 1.068,50 28,60
Gidari mekanikaria ...................................... 1.090,31 29,18
Gidari banatzailea ....................................... 1.048,97 28,07
Ofizioko laguntzailea ................................... 1.012,35 27,09
Mutil espezialista......................................... 1.019,65 27,29
Morroia ....................................................... 1.012,35 27,09
Zaku-joslea.................................................. 978,23 26,18
Mandataria .................................................. 978,23 26,18
Gaueko jagolea ........................................... 1.031,88 27,62

Asimismo se procede a realizar las siguientes subsanaciones
del convenio firmado:

— En el artículo 38 que regula el derecho supletorio consta
por error la fecha 31-12-2007 siendo la voluntad de las par-
tes indicar la fecha 31-12-2009, por lo que dicho artículo
queda redactado de la siguiente forma:

«En las materias no reguladas por este Convenio Colec-
tivo será de aplicación el Estatuto de los Trabajadores y,
en su defecto, la Orden de 24 de julio de 1.971, cuyo texto
queda inscrito en este Convenio manteniendo su vigen-
cia y sus efectos exclusivamente hasta el 31-12-2009, por
lo que no procederá transcurrida esa fecha la aplicación
de sus disposiciones u efectos cualquiera que sea su clase
y origen».

— En el artículo 37 relativo a la comisión mixta, en su apar-
tado Quinto, consta por error el artículo 34, siendo la volun-
tad de las partes referirse al artículo 33, por lo que dicho
artículo queda redactado de la siguiente forma:

«Queda constituida una Comisión para analizar y en su caso
acordar soluciones a lo previsto en el artículo 33 de este
Convenio, en función de que por la interacción de modifi-
caciones legales se haga más gravoso para las empresas
el costo de las indemnizaciones previstas.»

Y no habiendo más asuntos que tratar se levanta la sesión y
de ella la presente acta que firman los intervinientes en prueba de
conformidad.

TABLA SALARIAL DEL CONVENIO 
DE ALIMENTACIÓN DE BIZKAIA

AÑO 2009

Categorias Salario mes Garantía mínima
2009 mes 2009

Directores y Directoras................................ 1.520,35 40,69
Jefe/a de Personal ...................................... 1.454,38 38,92
Jefe/a de Compras...................................... 1.454,38 38,92
Jefe/a de Ventas.......................................... 1.454,38 38,92
Jefe/a Sucursal o Supermercado................ 1.327,40 35,53
Jefe/a de Almacén ...................................... 1.283,47 34,35

Personal Mercantil

Jefe/a Sección Mercantil ............................. 1.197,94 32,06
Jefe/a de Grupo .......................................... 1.197,94 32,06
Encargado/a Sección supermercado.......... 1.197,94 32,06
Encargado/a Establecimiento ..................... 1.197,94 32,06
Dependiente/a Mayor .................................. 1.127,15 30,17
Dependiente/a ............................................ 1.031,88 27,62
Ayudante dependiente/a ............................. 978,23 26,18
Auxiliar Caja 16-17 años ............................. 877,35 23,48
Auxiliar Caja - Reponedor/a mayor 

18 años * ................................................. 1.031,89 27,62

Personal Administrativo

Jefe/a Administrativo ................................... 1.368,91 36,64
Jefe/a Sección Administrativa ..................... 1.305,44 34,94
Oficiales/as Administrativos/as ................... 1.134,46 30,36
Auxiliar Administrativo/a .............................. 992,81 26,57
Contable...................................................... 1.175,99 31,47
Cajero/a....................................................... 1.175,99 31,47
Telefonista ................................................... 978,23 26,18
Viajante-Visitador/a ..................................... 1.197,96 32,06
Cobrador/a .................................................. 992,81 26,57

Personal de Servicios y Actividades Auxiliares

Prof. Oficio primera ..................................... 1.090,31 29,18
Prof. Oficio segunda.................................... 1.068,50 28,60
Conductor/a mecánico/a ............................. 1.090,31 29,18
Conductor/a repartidor/a ............................. 1.048,97 28,07
Ayudante oficio............................................ 1.012,35 27,09
Mozo/a especialista..................................... 1.019,65 27,29
Mozo/a ....................................................... 1.012,35 27,09
Cosedor/a sacos ......................................... 978,23 26,18
Ordenanza .................................................. 978,23 26,18
Vigilante nocturno/a .................................... 1.031,88 27,62
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Kategoriak 2009ko hileko 2009.hileko gu-
soldata txieneko bermea

Eguneko jagolea ......................................... 1.012,35 27,09
Sukaldaria ................................................... 1.048,97 28,07
Garbitzaileak ............................................... 978,23 26,18
Langilezaina................................................ 1.137,61 30,45
Ontziratzaile / maneiatzailea ....................... 1.031,88 27,62
Prestakuntza edo ikaskuntzako kontratatuak 639,25 17,11

* Bi kategorietarako aurreikusitako soldata sustatzaile, apal betetzaile eta gainbegi-
ralea.

(III-79)

Categorias Salario mes Garantía mínima
2009 mes 2009

Vigilante diurno/a ........................................ 1.012,35 27,09
Cocinera/o................................................... 1.048,97 28,07
Personal limpieza........................................ 978,23 26,18
Capataz/a.................................................... 1.137,61 30,45
Envasador/a Manipulador/a ........................ 1.031,88 27,62
Contratados en formación o aprendizaje .... 639,25 17,11

* El salario previsto para ambas categorías será aplicable a las de promotor/a, repo-
nedor/a y supervisor/a.

(III-79)

IV. Atala / Sección IV

Estatuko Administrazio Orokorra
Administración General del Estado

MINISTERIO DE ADMINISTRACIONES PÚBLICAS

Subdelegación del Gobierno en Bizkaia

ANUNCIO

Secretaría General.—Realizados los preceptivos intentos de
notificación y resultando los mismos fallidos, de conformidad con
el artículo 59.4 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, y a pro-
puesta de la Instructora del expediente disciplinario incoado por
el Subdelegado del Gobierno el 3 de febrero de 2009 a doña M.ª
Paz Jiménez Valencia, se notifica a la interesada lo siguiente:

En aplicación del artículo 34.2 del R.D. 33/1986 de 10 de enero,
de Régimen Disciplinario de los funcionarios civiles de la Admi-
nistración General del Estado, y a los efectos de determinar la res-

ponsabilidad en la que haya podido incurrir, se procedió a citar a
la interesada para trámite de audiencia el día 17 de febrero de 2009.

Debido a que dicho anuncio en el que se citaba para el trá-
mite de audiencia fue publicado en el «Boletín Oficial de Bizkaia»
el mismo día en que debía comparecer, lo que hizo imposible cum-
plir el trámite, se procede a:

— Dejar sin efecto el trámite de audiencia fijado para el día
17 de febrero de 2009.

— Se requiere a la interesada para nuevo trámite de audien-
cia el día 3 de marzo de 2009, de 10:00 a 13:00 horas en
las oficinas que la Subdelegación del Gobierno tiene en Bil-
bao, calle Alameda de Mazarredo, 63 bajo.

En Bilbao, a 24 de febrero de 2009.—La Vicesecretaria
General, Ana M.ª Álvarez Fernández

(Núm. 84)

•
EDICTO

José Maurino Castro Sánchez, Jefe de la Dependencia Provincial
de Trabajo y Asuntos Sociales, emite lo siguiente:

No habiéndose podido notificar por el servicio de correos,
por ausencia, desconocido, etc., las resoluciones favorables de auto-
rizaciones de Residencia y Trabajo abajo relacionadas dictadas
por el Subdelegado del Gobierno en Vizcaya, en cumplimiento a
lo dispuesto en el artículo 59.5 de la Ley 30/1992, de 26 de noviem-
bre («B.O.E.» de 27 de noviembre), de Régimen Jurídico de las
Administraciones Públicas y del Procedimiento Administrativo
Común, modificada por Ley 4/1999, de 13 de enero («B.O.E.» de

14 de enero, se procede a su notificación por medio del presente
edicto, haciéndose saber a los interesados que las Resoluciones
mencionadas no pone fin a la vía administrativa y contra las mis-
mas cabe formular Recurso Administrativo de Alzada ante La Dele-
gación del Gobierno en la Comunidad Autónoma del País Vasco
en el plazo de un mes, contados a partir del día siguiente al 
de su publicación en el «Boletín Oficial de Bizkaia», advirtiéndose
que transcurrido el plazo se consideraran firmes las Resoluciones
dictadas.

Y para que conste, a los efectos de su publicación en el «Bole-
tín Oficial de Bizkaia», expido el presente edicto en Bilbao, a treinta
de enero de dos mil nueve

Resoluciones favorables de autorización de residencia y trabajo

N.º Expediente Fecha resolución Empresa Nombre y Apellido NIE

489920080010899 10/11/2008 HOSTE ARTE, S.L.HOSTE ARTE, S.L. JUAN SEBASTIAN URREA X7632623G
489920080011399 11/12/2008 VENECASER NAVAL, S.L. ABDELMOUGHFIR EL GHARROUBI X7456842N
489920080008402 10/10/2008 PAZOS VAZQUEZ EMILIO CARLOS FERNANDO CORRALES X6868459S
489920080010647 28/10/2008 RUIZ DE VELASCO ARTAZA ARANZAZU ZOILA MARIA TIGRE X3385214M
480020080011118 10/11/2008 DURANMENDI, S.L. MARCELO LUIZ DA SILVA X6825088E
489920080012170 17/12/2008 MOINBE BERRIZ S.L MYKOLA SRIBNYAK X8906927Q
489920080010865 06/11/2008 HURFAGA, S.L. ELA LUZGARDA CUCHO X8598187M
489920080008278 26/11/2008 BILBAO MOLAGUERO, MIREN NEKANE ANA ESPERANZA PEREZ X6702865K
489920080010950 11/10/2008 GASNAVAL, S.A. FRANK AMADOR X9342517D
489920080011401 10/11/2008 GASNAVAL, S.A. LUIS OFARRIL X9401950X
489920080011314 17/12/2008 KAIWU YE JIE WU X5767767B
489920080009186 10/11/2008 REFORMAS RAMON Y UNAI, S.L. MAMOUDOU KEBE X6726110J
480020080009558 10/12/2008 WILMA OLIMPIA ESTRADA X6463401X


